
Balanced Scorecard �
Strategien umsetzen

CP-BSC ist ein Modul der Corporate Planning Suite.



2

UNTERNEHMENSSTEUERUNG MIT VISION UND STRATEGIE

Strategien umsetzen.

Jedes Unternehmen hat strategische Ziele und Visionen. Mit CP-BSC lassen sich die 
strategischen Ziele eines Unternehmens visualisieren, messbar machen und für jeden 
Mitarbeiter kommunizieren. Integrieren Sie Vision und Strategie in den operativen Geschäfts-
prozess. Verbinden Sie strategische Ziele, Messgrößen und Maßnahmen mit CP-BSC zu einem 
ganzheitlichen System.



De�nition unternehmensspezi�scher 
Organisationsstrukturen

	 Integration von Vision und Strategie in den 
	 operativen Geschäftsprozess

	 De�nition einer hierarchischen Organisations-
	 struktur für jedes Unternehmen mit Bezug auf
	 Geschäftseinheiten, Abteilungen, Mitarbeiter

Perspektiven
	 Unterstützung der vier klassischen Perspektiven 

	 zur Realisierung strategischer Ziele: 
	 Finanzperspektive, Kundenperspektive, 
	 Prozessperspektive, Potenzialperspektive

	 Beliebige Erweiterung der Anzahl der Perspektiven 
	 Zuordnung zu den jeweiligen strategischen Zielen, 

	 Messgrößen, Kennzahlen, Zielwerten und Maßnahmen

Warngrenzen/Ampelfarben
	� Ampelfarben und Web-Gra�ken zur Veranschauli-

chung des aktuellen Status der Zielerreichung 
	� Ampelsignale zur Anzeige des Handlungsbedarfs 

und zur Maßnahmeneinleitung 
	 Trendpfeile zur Darstellung der Entwicklung der 

	 Zielerreichung gegenüber der Vorperiode

De�nition und Dokumentation 
strategischer Ziele

	 De�nition der individuellen strategischen Ziele als
	 Basis der Balanced Scorecard

	 Verknüpfung der strategischen Einzelziele mit der
	 Unternehmensstrategie

	 Zuordnung zu den Perspektiven und 
	 Organisationseinheiten

	 Detaillierte Beschreibung der Ziele zur Information
	 der am Balanced-Scorecard-Prozess beteiligten 
	 Mitarbeiter

Strategisch relevante Ursache-/
Wirkungszusammenhänge

	 Ursache-Wirkungs-Matrix zur übersichtlichen 
	 Darstellung der Interdependenzen

	� Horizontaler und vertikaler Drilldown zur  
Verfolgung von Ursachen und Auswirkungen  
auf andere strategische Ziele

De�nition der Messgrößen
	 Messgrößenbestimmung zur Überprüfung der 

	 Zielerreichung
	 Qualitative (Zufriedenheitsindex) und quantitative 

	 (Verkaufszahlen, Anzahl Beschwerden) Kenngrößen
	 können de�niert werden

	 Individuelle De�nition und Zuordnung der 
	 Messgrößen zu strategischen Zielen innerhalb der 
	 Perspektiven und Organisationseinheiten

Maßnahmen und strategische Aktionen 
	� Konkrete Maßnahmen, Projekte oder Initiativen zur 

Erreichung der strategischen Ziele des Unterneh-
mens können festgelegt und überprüft werden  
(z.B. Kundenfragebogen, Telefoninterviews o.ä.)
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UNTERNEHMENSSTEUERUNG MIT VISION UND STRATEGIE

Leistungsbeschreibung

	�Steuerungsinstrument, um die Unternehmens-
strategie im Unternehmen transparent und  
operativ umsetzbar zu machen 

	�Verbindung strategischer Ziele, Messgrößen und 
Maßnahmen zu einem ganzheitlichen System

	�Integration in das gesamte Controlling durch 
Verbindung mit operativem Controlling 

	�Überwachung und Steuerung strategischer  
und �nanzieller Erfolgsfaktoren

	�Instrument der modernen Unternehmens- 
steuerung 

	�Transparenz in unternehmensinternen Prozessen 
und Motivationssteigerung der Mitarbeiter

Im Überblick
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GANZHEITLICHE UNTERNEHMENSSTEUERUNG

Die Corporate Planning Suite.

CP-BSC ist ein Modul der CP-Suite. In dieser sind alle Corporate Planning Softwaremodule 
zusammengefasst. Das einheitliche Bedienkonzept  und das vertraute "look & feel" der CP-Suite 
machen das tägliche Arbeiten im  Controlling einfach, schnell und effektiv.

Die Corporate Planning Suite bildet den technologischen 
Rahmen für ganzheitliche Unternehmenssteuerung 
und die fachliche Plattform für Planung, Reporting und 
Analyse für das operative Controlling, die integrierte 
Finanz- und Erfolgsplanung, die Konsolidierung, das 
Risikomanagement und die strategische Planung. Die 
CP-Suite bietet maximale Investitionssicherheit. 

Unternehmen können alle Facetten des Controllings 
� exibel und anforderungsorientiert abdecken und 
bearbeiten. Inkonsistenzen, doppelte Datenhaltung und 
lästige Doppel- und Mehrfacharbeiten gehören der 
Vergangenheit an. Die permanente Weiterentwicklung 
wurde über mehr als 25 Jahre hinweg unter Beweis 
gestellt. 

CP-BSC ist ein Modul der CP-Suite. In dieser sind alle Corporate Planning Softwaremodule 
zusammengefasst. Das einheitliche Bedienkonzept  und das vertraute "look & feel" der CP-Suite 
machen das tägliche Arbeiten im  Controlling einfach, schnell und effektiv.

Die Corporate Planning Suite bildet den technologischen 
Rahmen für ganzheitliche Unternehmenssteuerung 

Unternehmen können alle Facetten des Controllings 
� exibel und anforderungsorientiert abdecken und 
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GANZHEITLICHE UNTERNEHMENSSTEUERUNG

"Manche nennen es Corporate Performance Management oder 
                                             ergebnisorientierte Unternehmenssteuerung, andere sprechen von
                       Planung, Analyse und Reporting oder einfach nur Controlling. 

    Wir vereinen alles in der CP-Suite."

Modularer Aufbau für flexiblen Einsatz

Aus einer Vielzahl sofort einsatzbereiter Einzelmodule 
stellt der Anwender ganz einfach selbst seine benö-
tigte Komplettlösung entsprechend den Anforderungen 
zusammen. 
Die Software entspricht somit immer den aktuellen 
Bedürfnissen. Nur Funktionen, die benötigt werden und 
keine Funktionen, die fehlen. Eine Komplettlösung � 
passend für alle Unternehmensgrößen und Branchen. 
Und wenn die Anforderungen steigen oder sich verän-
dern, wächst die Corporate Planning Lösung einfach mit. 

In-Memory Computing

Die Corporate Planning Suite basiert auf einer sequen-
tiellen In-Memory Technologie. Durch die e�ziente 
Nutzung der In-Memory Technologie in Zusammenhang 
mit Vorteilen einer relationalen Datenbank-Technik im 
Backend wird ein Höchstmaß an Rechengeschwindig-
keit für Anwendungen der Planung, Analyse und des 
Reporting erreicht, ohne Restriktionen im Multiuser-
betrieb hinnehmen zu müssen.

Alle Module, in der CP-Suite vereint

Corporate Planner
Integrierte Planung, Analyse und 
Reporting

    CP-Air
Dezentrale Planung, Analyse und 
Reporting im Web

    CP-Cockpit Individuelle Live Dashboards

    CP-Excel
Integration von 
Corporate Planner und MS Excel 

CP-Finance
Integrierte Finanz- und  
Erfolgsplanung

CP-Cash
Kurzfristiges 
Liquiditätsmanagement

CP-Cons
Management- und 
Legalkonsolidierung 
nach HGB und IAS/IFRS

CP-Risk Risikomanagement

CP-Strategy Strategische Planung

CP-BSC
Balanced Scorecard, 
Unternehmenssteuerung mit Vision 
und Strategie








